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piacfelmérés céljaboél

nyilvanos beszerzési fethivast tesz kbzzé

foglalkozas-egeszsegugy: feladatok ellatdsa .
targyaban,

Az OHU Orszagos Hulladékgazdalkodsi Ugyndkség Nonproflt Korlatolt Felelosségu Tarsasag
(tovabbiakban: OHU) piacfelmérés céljabol az érdeklddék jelentkezését és ajanlatait
elektronikusan, az alabbi e-mail cimre: Emberleroforrascsoport@ohukft hu, a mellekelt ;
Felolvasdlapon foglalt tartalommal és formaban varja. '

A beszerzésre vonatkozé feladat leirdsa: a Munkavédelémrc’il 52016 1993. évi XClii. 58. §-ban.
foglalt munkaltatéi kotelezettség alapjan, az OHOU valamennyi allomanyban  lévé
munkavéllaldja és felvétel elétt all6 Gj belépdje vonatkozasaban foglalkozés-egészségligyl
alapszolgdltatas nydjtésdra jogosult a 27/1995. (VI.25.) NM rendelet elSirasainak és a
munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdag orvosi vizsgdlatrdl és
véleményezésérdl sz6l6 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 11. § (1) bekezdés rendelkezésemek'
megfelelden. A szolgaltatds heti gyakoriséggal, legalabb egy 6ras id8tartamban torténd
elldtdsa a munkaltatd cimén (1095 Budapest, Kvassay Jend ut 1.).

Alapellatas keretében elvégzendé vizsgélatok, ellétandé f6bb feladatok:

1. az el8zetes-, id6szakos-, zaré- és soron kiviili munkakorl alkalmassagi, valamint
személyi higiénés vizsgalatok elvégzése, az esetleg szlikséges szakorvosi
vizsgalatokra, sz(ir6vizsgalatokra térténé beutalok megadasa,

2. a mindenkor hatdlyos jogszabdlyban meghatarozottak szerint a foglalkozési |
megbetegedesek és fokozott expoziués esetek kivizsgalasa és szabélyszerd

- bejelentése,
3 a munkavégzés egészségkarosits hatasalnaszsgélata , _

4. egyéni védBeszkdzokkel, a munkavéllalok munkakorulményelvel egészséges
biztonségos munkavégzés feltételeivel kapcsolatos tanacsadas,

5. kiildn jogszabdlyban el@irtak szerint az egyes munkakdrékhoz kotott, illetdleg a
munkaltatd rendelkezésén alapulé védéoltisokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
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6. a krénikus megbetegedésben szenved6 munkavillalék figyelemmel kisérése és
preventiv gondozasa, ' ,

7. a munkavallalok munkakérilményeivel kapcsolatos, egészséget, biztonsagot
érint6 kérdésekkel dsszefiiggs felvildgositas nydjtasa.

Feladat tovabba, hogy mikadjon kozre, illetve tegyen javaslatot:

1. az egészééges munkakérnyezet kialakitisaban és az egészségkérosodésok
megelSzésében, tovabbd a munkahelyi megterhelés (fizikai, szellemi, lelki} és a
munkakérnyezeti kéroki tényezdk (fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis,
ergondmiai), munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban, munkahigiénés feladatok
megoldasaban, o ,

2. a munkaheiyl elsésegélynytijtas targyl személyi feltét'elleinek,_ valamint a
siirgésségi betegellatas megszervezésében,

3. amunkavallalok egészség-megdlrzéssel kapcsolatos munkaltatdi tervezéshez,

4. a munkaltatd katasztrofa megel6z<’5, - elharitd, - felszamold és az elGidézett
karosodasok rehabilitacids tervének kidolgdzéséhoz.

Elvart kdvetelmények: Az egészségiigyi szolgdltatds gyakorldsanak &ltalanos feltételeirdl,
valamint a m{kodési engedélyezési eljarasral 52616 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet szerinti
érvényes miikddési engedély megléte és legalabb 3 év |d6tartamu foglalkozds-egészségligyi
szakmai tapasztalat.

Az elbirdldsndl elényben részesitjiik a sajat rendelben és a sziikség esetén térténd ellatas
biztositasat. | ' '

A jelentkezési hatarid8: 2013. december 16. 16:30 6raig

lelen felhivas, illet6leg az arra torténé jelentkezés nem jelent semminemd
kételezettségvallatist az OHU részérél, az hivatalosan nem tekinthetd arajanlatkérésnek.
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